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ОРІХІВСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

Н  А К А З

від  05 травня  2009 року                                                      № 35– к § 4

Про підсумки атестації

педагогічних працівників району

       На виконання Закону України «Про освіту», наказів Міністерства освіти і науки України від 20.08.93 №310 «Про затвердження Типового положення про атестацію педагогічних працівників України» та від 01.12.98 № 419 «Про внесення змін і доповнень до Типового положення про атестацію педагогічних працівників України», наказу обласного управління освіти і науки від 12.09.08 № 418 «Про атестацію педагогічних працівників установ та закладів Запорізької області у 2008-2009 навчальному році», наказу райво від 14.09.08 № 146-о «Про атестацію педагогічних працівників закладів освіти у 2008-2009 н.р.», плану роботи відділу освіти на 2008 – 2009 навчальний рік в районі було проведено атестацію педагогічних працівників.


 Районною атестаційною комісією було складено графік проведення засідань атестаційної комісії, розроблена тематика засідань.


З метою якісної організації проведення атестаційного періоду у жовтні було проведено семінар для голів атестаційних комісій де були поставлені такі основні завдання:

· забезпечення системної організації проведення атестації педагогічних працівників, сприяння розвитку творчості, неперервному підвищенню професійного рівня педагогічних працівників;

· удосконалення системи об’єктивної комплексної оцінки рівня кваліфікації, професійної майстерності педагогів відповідно до вимог Типового положення про атестацію, стимулювання зростання кваліфікації вчителів, самовдосконалення діяльності через самоосвіту, підвищення майстерності та якості навчально-виховного процесу за рахунок гуманізації та виховання, впровадження нових освітніх технологій;

· посилення контролю за дотриманням нормативно-правових засад атестаційного періоду, чіткого алгоритму структури атестаційного циклу, за якістю оформлення атестаційних листів, управлінських документів, звітів про атестацію.


У лютому 2009 року на нараді керівників навчальних закладів заслуховувалось питання управлінської діяльності адміністрацій Оріхівської ЗОШ І-ІІІ ст. № 5, Оріхівської ЗОШ І-ІІ ст. № 3 з питання атестації педагогічних працівників.


Всього в районі у 2008-2009 навчальному році було проатестовано147 чоловік ( в минулому році 152), з них: 97 на базі відділу освіти ( в минулому році 71), 3 в облУОН, 47 в закладах освіти. Позачергово було про атестовано 24 педпрацівника, що на 24 менше ніж у 2007-2008 навчальному році. Всі працівники освіти, які подали заяви, пройшли атестацію. Вперше присвоєно педагогічні звання «Вчитель – методист» 2 вчителям ( в минулому році 7) , «Старший учитель» - 15 вчителям (13 в минулому році) та «Старший вихователь» - 1 педагогу.

За підсумками районного та обласного етапів конкурсу «Вчитель року» вчителям Денисенко С.І. (Оріхівська ЗОШ І-ІІІ ст.. №5), Денисенко В.І., Чиж Т.В. (Оріхівська гімназія №1 «Сузір’я») встановлено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», а Чиж Т.В. також присвоєно педагогічне звання «Старший учитель».

Відділ освіти , за результатами атестації, вступив у клопотання перед обласним управлінням освіти і науки про нагородження 47 вчителів відзнаками різного рівня, а саме: нагородження Знаком «Відмінник освіти України»- 5 чол., Почесною грамотою МОНУ – 10 чол., грамотою обласного управління освіти і науки - 22 чол.., подяка облУОН – 8 чол., орден «За заслуги ІІІ ступеня» - 1, нагрудний знак «Василь Сухомлинський» - 1.


У результаті проведеної роботи  можна зробити висновок, що керівники закладів освіти впроваджують цілісну систему роботи з атестації педагогічних працівників. Пріоритетний напрям роботи адміністрацій ЗНЗ реалізується шляхом комплексної технології, яка спрямована на виявлення, вивчення й узагальнення досвіду роботи педагогічних кадрів. У своїй діяльності керівники керуються нормативно-правовою базою, яка складається з нормативного, управлінського, методичного комплексів.


Таким чином, ґрунтовна робота атестаційних комісій при закладах освіти, зміст управлінських заходів  та система оцінки рівня педагогічної діяльності вчителів дали змогу пройти атестацію без зайвих психологічних перевантажень та стресових ситуацій. До районної атестаційної комісії з апеляцією на рішення шкільної атестаційної комісії не звернувся жоден вчитель.


Враховуючи зазначене вище


НАКАЗУЮ:

1. Визнати організаційно-управлінську діяльність закладів освіти з атестації педагогічних працівників у 2008-2009 н.р. задовільною, такою, що відповідає державним вимогам та стимулює підвищення професійного росту педагогічних працівників.

2. Керівникам закладів освіти у 2009-2010 навчальному році:
2.1.Спрямувати управлінську діяльність на особистісне зростання педагогічних кадрів через розвиток компетентності, рівня професійної майстерності кожного та самореалізацію особистості вчителів.

2.2.Удосконалити планування курсової перепідготовки працівників ЗНЗ з урахуванням термінів їх атестації.

2.3.Посилити контроль за дотриманням нормативно-правових засад атестаційного процесу, за якістю оформлення атестаційних листів, управлінських документів, звітів про атестацію, реєстрацію особистих заяв працівників.

2.4.Підвищити рівень взаємодії психологічної служби з педкадрами та адміністрацією щодо супроводу атестаційного періоду.

2.5.Активізувати творчу роботу вчителів, особливо тих які претендують на педагогічні звання,  з підготовки публікацій у педагогічний пресі.
3. Методичному кабінету відділу освіти:

3.1.Продовжити системну роботу з підвищення педагогічної майстерності, компетентності вчителів.

3.2.Провести у 2009-2010 н.р. семінар для психологів, адміністрації ЗНЗ «Психолого - методичний супровід атестації педкадрів».

3.3.Продовжити виявлення, вивчення, узагальнення та поширення оригінального й інноваційного досвіду, популяризувати різні форми узагальнення досвіду: буклети, альбоми, листівки, методичні бюлетені, посібники, відеозаписи.
4. Контроль за виконанням наказу покласти на головного спеціаліста відділу освіти Клименко Н.А.

Начальник відділу освіти

райдержадміністрації 
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